
 

 
 
 
 
 
Liebe idm-Mitglieder, sehr geehrte Damen und Herren, liebe interessierte Kolleginnen und Kollegen, 

die idm-Regionalgruppe RheinMain lädt ein ||| idm in Kooperation mit der Landesantidiskriminierungsstelle 
Rheinland-Pfalz  

idm ist ein bundesweites und internationales Netzwerk mit Mitgliedern aus Wirtschaft, Wissenschaft, 
Politik, Verwaltung, Verbänden und NGOs. idm bietet in zahlreichen verschiedenen Formaten und 
Kontexten eine Plattform, um unterschiedliche Expertisen und Erfahrungen auszutauschen und 
gemeinsam neue Perspektiven zu entwickeln.  

Die Landesantidiskriminierungsstelle Rheinland-Pfalz setzt sich für die Menschenrechte ein. Diese 
gelten für jeden und sind an keine Bedingungen geknüpft. Das setzt die Freiheit voraus, diese Rechte 
zu nutzen. Dazu müssen die Menschen ihre Rechte kennen und die der jeweils anderen respektieren. 
Nur so kann es gelingen, Diskriminierung erfolgreich zu bekämpfen und eine solidarische Gesellschaft 
zu gestalten.  

Dieses Treffen widmet sich dem Thema: Speak-up Kultur – Was braucht es am Arbeitsplatz, damit 
sich Mitarbeitende bei Mobbing, Diskriminierung und Ausgrenzung mitteilen können?  

• Welche Verfahren, Strukturen und Prozesse sind in der Organisation etabliert?  
• Welche positiven Erfahrungen haben wir damit gemacht oder werden Beschwerden über 

Diskriminierungen als Störfaktor in der Organisation gesehen?  
• Was bedeutet das für den Führungsstil?  
• Sind technische Verfahren wie Online-Beratungsformulare oder Live-Onlineberatung ohne 

eine Speak-up-Kultur wirksam?  

Das Treffen findet statt am Dienstag, den 18. Juni 2019. Wir starten um 17.00 Uhr, geplantes Ende 
ca. 20.00 Uhr. Die Weitergabe dieser Einladung an mit diesem Thema vertrauten Personen ist 
ausdrücklich erwünscht.  

Ort: Gutenberg Digital Hub – Taunusstraße 59 – 61, 55118 Mainz – Der Veranstaltungsort ist sehr 
gut mit dem ÖPNV erreichbar. Wer mit dem Auto kommt findet kostenpflichtige Parkplätze in der 
Nähe.  

Die Teilnehmendenzahl ist auf 20 beschränkt - first come first serve. Für Nicht-idm-Mitglieder fällt 
eine Kostenpauschale von 5,- Euro an.  

Für unsere Planung (Snacks und Getränke) bitten wir um Deine/Ihre Anmeldung per Email bis zum 
14. Juni 2019 an christian.mappala@third-culture.de oder telefonisch unter 0179-1461203.    

Herzliche Grüße 
Christian Mappala  
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