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Liebe idm-Mitglieder,

die idm-Community bindelt enormes Fachwissen und Kompetenzen im Bereich
Diversity Management. Im Rahmen einer digitalen Workshopsreihe mochten wir
einen verbandsinternen Wissenstransfer und fachlichen Austausch zwischen den
idm-Mitgliedern ermdglichen, mit externen Expert*innen diskutieren sowie die
weitere Vernetzung vorantreiben. Vor diesem Hintergrund freuen wir uns, Euch zu
unserem nachsten Zoom-Workshop einladen zu kénnen:

Online — Workshopformat BROWN BAG LUNCH der Regionalgruppe
Niedersachsen
am 27. April 2021,12.00 — 14.00 Uhr

Im Rahmen des Workshops werden in Form von fachlichen Inputs und
Gruppenarbeit folgende Fragen behandelt:

¢ Wie kann Zusammenarbeit in Zukunft aussehen?

e Welche Strukturen brauchen wir? Wie lassen sich eingeschriebene
Machtverhéltnisse sichtbar machen?

e Und was sind feministische Praktiken und Fragen, um dort hinzukommen?

Gemeinsam suchen und sammeln wir Beispiele, Strategien und solidarische
Praktiken, um handlungsféhig zu werden.

Die Inhalte des Workshops werden anhand von Beispielen aus der
Transformationspraxis des Kollektivs Zukunfts*archiv der Referentinnen des
Masterstudiengangs  Transformation Design der HBK  Braunschweig
veranschaulicht. Miriam Kreuzer, Dina-Marie Richert, Pauline Lirig und
Veronika Schneider setzen ihr Verstdndnis von queer & intersektionalem
Feminismus aus selbstkritischer Perspektive als weil3e, akademische, able-bodied
Personen in kooperativen Formaten um: partizipative (Workshop-)Formate,
Ausstellungen und Texte gehdren ebenso dazu wie die kritische
Auseinandersetzung um Theorien feministischer Praktiken und Aktivismus.



http://zukunftsarchiv.org/

Referentinnen
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Miriam Kreuzer, Dina-Marie Richert, Pauline LUrig
und Veronika Schneider

Studentinnen des Masters Transformation Design der
HBK Braunschweig — aktuell mit den Fragen von
Feministischer Politischer Okologie, Stadtgestaltung,
demokratischen Praktiken und Aktivismus befasst.
Mehr unter http://zukunftsarchiv.org/

Turkan Deniz-Roggenbuck

idm Mitglied seit 2018.

Grinderin von Kulturton- Raum fur Vielfalt, Agentur far
Diversitat und Transkulturalitat mit jahrelanger
Expertise aus Verwaltung, Hochschule, Privatwirtschaft
und Medien. Umsetzungen gesellschaftspolitischer
Eigenformate sowie bundesweit als Trainerin und
Beraterinnen fir Diversifizierungsprozesse tatig. Mehr
unter https://kulturton.com/ueber-uns/

Organisatorisches und Anmeldung:

Datum: 27.04.2021

Zeit und Dauer: 12.00 — 14.00 Uhr (Einlass in den zoom room ab 11:30 Uhr)
Ort: zoom (https://zoom.us/de-de/zoomrooms/software.html)
Anmeldung: Wir bitten um Anmeldung per E-Mail an Tirkan Deniz-

Roggenbuck  (tuerkan@kulturton.com) bis  spétestens
25.04.2021. Die Zugangsdaten zum Zoom-Meeting werden am
26.04.2021 an die angemeldeten Personen verschickt.
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