Satzung
Internationale Gesellschaft fiir Diversity Management e.V.

§ 1 Name und Sitz

Die Internationale Gesellschaft fur Diversity Management e.V. ist ein eingetragener
Verein mit Sitz in Witten an der Ruhr.

§ 2 Zweck der Gesellschaft

(1)

Der Zweck der Internationalen Gesellschaft fur Diversity Management e.V. ist, den
Gedanken der kulturellen Vielfalt als produktiver und kreativer Ressource in
Wirtschaft, Gesellschaft und Politik zu verbreiten und entsprechende Konzepte und
Programme in der Aus- und Weiterbildung zu entwickeln. Der Verein unterstitzt die
Entwicklung wissenschaftlicher Grundlagen fur das Diversity Management von
privaten und offentlichen Organisationen.

Die Gesellschaft unterstutzt Einrichtungen der privaten und beruflichen Aus- und
Weiterbildung darin, entsprechende Angebote und Programme anzubieten. Sie berat
sie auRerdem in der Erstellung von Qualifizierungsprogrammen und Lehrplanen, die
den Zielen der Gesellschaft entsprechen. Sie kann auch eigene Angebote im Sinne
dieser Satzung durchfuhren.

(2)

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts "steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Sie ist
selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel der
Gesellschaft durfen nur fur die satzungsgemaflen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch
verhaltnismallig hohe Vergutungen begunstigt werden.

(3)

Die Gesellschaft ist zu allen Tatigkeiten berechtigt, die dem Vereinszweck zu dienen
bestimmt sind. Sie kann insbesondere zur Erfullung des Vereinszwecks
Gesellschaften grunden, erwerben oder sich an solchen beteiligen.

§ 3 Mitgliedschaft

(1)
Die Gesellschaft hat aktive Mitglieder und fordernde Mitglieder. Aus den Mitgliedern
konnen Ehrenmitglieder ernannt werden.

(2)
Ehrenmitglieder werden wegen ihrer besonderen Verdienste um den Verein von der
Mitgliederversammlung dazu ernannt.



§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied der Gesellschaft kann jede natirliche und juristische Person werden. Uber
den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)
Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitglieds, durch Austritt, durch Streichung
von der Mitgliederliste und durch Ausschluss aus der Gesellschaft.

(2)

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegenuber dem Vorstand. Er ist nur
zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei
Monaten zulassig.

(3)

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands von der Mitgliederliste gestrichen
werden, wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Beitrages im
Ruckstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen werden, nachdem seit der
Absendung des zweiten Mahnschreibens drei Monate verstrichen sind. Die
Streichung ist dem Mitglied mitzuteilen.

(4)

Ein Mitglied kann, wenn es gegen die Interessen der Gesellschaft groblich verstol3en
hat, durch Beschluss des Vorstandes aus der Gesellschaft ausgeschlossen werden.
Der Beschluss uber den Ausschluss ist mit Grinden zu versehen und dem Mitglied
bekannt zu machen. Gegen den Ausschlielungsbeschluss des Vorstandes steht
dem Mitglied das Recht der Berufung zu. Die Berufung muss innerhalb einer Frist
von einem Monat ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses beim Vorstand
eingelegt werden. Ist die Berufung rechtzeitig eingelegt, so muss der Vorstand die
Berufung in der nachsten Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorlegen.

§ 6 Mitgliedsbeitrage

(1)

Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Die Hohe des Jahresbeitrages wird
von der Mitgliederversammlung bestimmit.

§ 7 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

§ 8 Vorstand



(1)
Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus dem Prasidenten, den zwei
Vizeprasidenten, dem Schatzmeister und weiteren Mitgliedern.

(2)
Die Gesellschaft wird gerichtlich und auf3ergerichtlich durch zwei Mitglieder des
Vorstandes, darunter der Prasident oder ein Vizeprasident, vertreten.

§ 9 Zustandigkeit des Vorstandes

(1)
Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten der Gesellschaft zustandig, soweit sie nicht
durch diese Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

(2)

Der Vorstand hat vor allem folgende Aufgaben:

1. die Vorbereitung der Mitgliederversammlungen und die Aufstellung der

Tagesordnungen,

die Einberufung der Mitgliederversammlungen,

die Ausfuhrung der Beschlusse der Mitgliederversammlung,

die Aufstellung der geplanten Aktivitaten und Finanzplanung, bei Bedarf

einschlieBlich aller Teilplane (insbesondere Personalplan), fur jedes

Geschaftsjahr bis spatestens zum Ende des vierten Quartals des Vorjahres,

die Zustimmung zu aufRerplanmafigen Ausgaben,

die Erstellung des jahrlichen Geschaftsberichtes,

die Aufstellung einer Geschaftsordnung fur die Geschaftsfuhrung,

die Bestellung und Abberufung der Geschaftsfuhrer,

die Beschlussfassung uber Erwerb, Belastung, VeraulRerung, Pachtung und

Verpachtung von Grundstucken, grundsticksgleichen Rechten an

Grundstucken sowie die Durchfuhrung von Bauvorhaben,

10. die Beschlussfassung uber Aufnahme, Streichung und Ausschluss von
Mitgliedern,

11. die Grindung von und die Beteiligung an Gesellschaften.
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§ 10 Amtsdauer des Vorstandes

(1)

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von funf Jahren,
vom Tage der Wahl an gerechnet, gewahlt; er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des
Vorstandes im Amt. Jedes Vorstandsmitglied ist fur die in § 8 Abs. 1 erwahnten
Funktionen zu wahlen. Wahlbar sind nur aktive Gesellschaftsmitglieder.

(2)

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend der Amtsperiode aus, so kann die
Mitgliederversammlung ein Ersatzmitglied fur die restliche Amtsdauer des
Ausgeschiedenen wahlen.

§ 11 Beschlussfassung des Vorstandes



(1)

Der Vorstand fasst seine BeschlUsse in Vorstandssitzungen, die vom Prasidenten,
bei dessen Verhinderung von einem der Vizeprasidenten, schriftlich oder telefonisch
einberufen werden. In jedem Fall ist eine Einberufungsfrist von drei Tagen
einzuhalten. Einer Mitteilung der Tagesordnung bedarf es nicht.

(2)
Die Vorstandssitzung leitet der Prasident, bei dessen Verhinderung einer der
Vizeprasidenten.

(3)

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens funf Vorstandsmitglieder, darunter
der Prasident oder einer der Vizeprasidenten, anwesend sind. Bei der
Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Leiters der Vorstandssitzung.

(4)

Uber die Beschliisse des Vorstandes ist ein Protokoll zu fertigen und vom
Sitzungsleiter und vom Protokollfihrer zu unterschreiben. Das Protokoll muss Ort
und Zeit der Vorstandssitzung, die Namen der Teilnehmer, die gefassten Beschlusse
und das Abstimmungsergebnis enthalten.

(5)
Ein Vorstandsbeschluss kann auf schriftichem Wege gefasst werden, wenn alle
Vorstandsmitglieder damit einverstanden sind. Abs. 4 findet entsprechende

Anwendung.

(6)
Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, in der insbesondere jedem
Vorstandsmitglied ein Aufgabenbereich zugeteilt werden soll.

§ 12 Mitgliederversammlung

(1)

In jeder Mitgliederversammlung hat jedes aktive Mitglied — vorbehaltlich des Abs. 3
auch ein Ehrenmitglied - eine Stimme. Fordernde Mitglieder haben eine beratende
Stimme.

(2)
Ausschliel3lich die Mitgliederversammlung ist fur folgende Angelegenheiten
zustandig:

1. Die Entgegennahme des Geschaftsberichtes des Vorstandes und des
zusammengefassten Prufungsergebnisses des Kassenprufers,

die Entlastung des Vorstandes,

die Festsetzung der Hohe und der Falligkeit des Mitgliedsbeitrages,
die Wahl und die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes,

die Zustimmung zur Anderung, Erweiterung oder Einschrankung von
wesentlichen Gesellschaftsaktivitaten,
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6. die Genehmigung der vom Vorstand aufgestellten Aktivitats- und
Finanzplanung,

7. die Zustimmung zur Grindung, zum Beitritt oder zur Beteiligung an
Gesellschaften, Vereinigungen, Verbanden und ahnlichem sowie deren
Beendigung,

8. die Zustimmung zu Vorschlagen des Vorstandes zur Anderung der Satzung
durch die Mitgliederversammlung.

(3)

Haupt- und nebenamtliche Beschaftigte der Internationalen Gesellschaft fur Diversity
Management e.V. konnen nicht in den Vorstand gewahlt werden. In der
Mitgliederversammlung haben sie beratende Stimme.

(4)
In Angelegenheiten, die in den Zustandigkeitsbereich des Vorstandes fallen, kann die
Mitgliederversammlung Empfehlungen an den Vorstand beschlielRen.

(5)

Die jeweilige Mitgliederversammlung gibt sich eine Versammlungsordnung.

§ 13 Einberufung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung soll mindestens einmal im Jahr, moglichst in den ersten
funf Monaten des Kalenderjahres, stattfinden. Sie wird vom Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von zwei Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung
einberufen. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

§ 14 Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

(1)
Die Mitgliederversammlung wird vom Prasidenten, bei dessen Verhinderung von
einem Vizeprasidenten geleitet.

(2)
Die Abstimmungen mussen geheim durchgefuhrt werden, wenn ein Drittel der
erschienenen stimmberechtigten Mitglieder dieses beantragt.

(3)
Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens funf
stimmberechtgte Mitglieder anwesend sind.

(4)

Die Mitgliederversammlung fasst, soweit die Satzung nichts anderes vorsieht,
Beschlusse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Zur
Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen giiltigen
Stimmen erforderlich.



(5)
Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das
vom Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

§ 15 Nachtragliche Antrage zur Tagesordnung

Uber Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die vor oder in der
Mitgliederversammlung gestellt werden, beschliel3t die Mitgliederversammlung. Zur
Annahme des Antrages ist eine Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen gultigen
Stimmen erforderlich.

§ 16 Auflosung der Gesellschaft und Anfallberechtigung
(1)

Uber einen Antrag auf Auflésung der Gesellschaft kann nur abgestimmt werden,
wenn dieser Antrag auf die Tagesordnung einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung gesetzt und den Mitgliedern ordnungsgemaf unter
Einhaltung einer Frist von mindestens vier Wochen mitgeteilt wird.

(2)

Die Auflosung der Gesellschaft kann nur bei Anwesenheit von zwei Drittel der
stimmberechtigten Mitglieder mit einer Stimmenmehrheit von vier Flunftel der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden.

(3)

Bei unzureichender Beteiligung an dieser Mitgliederversammlung ist innerhalb eines
Monats mit einer Einladungsfrist von zwei Wochen eine weitere
Mitgliederversammlung einzuberufen, in der dann die Auflosung mit zwei Drittel
Stimmenmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlossen
werden kann.

(4)
Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliel3t, sind der Prasident und
zwei Vizeprasidenten gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

(5)

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das
Vereinsvermogen der Privaten Universitat Witten/Herdecke gGmbH, die es
unmittelbar und ausschlielich fur gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke
zu verwenden hat, zu.

(6)

Die vorstehenden Vorschriften gelten entsprechend fur den Fall, dass die
Gesellschaft aus einem anderen Grund aufgelost wird oder ihre Rechtsfahigkeit
verliert.

Diese Satzung wurde durch die Grundungsversammlung am 6. Januar 2004
beschlossen.



