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9. September 2014

Einladung zum 9. Treffen der Berliner idm-Regionalgruppe am 8. Oktober
2014 mit einem Input von Susanne Ahlers (ACT! Ahlers Coaching Training,
Berlin) und Prof. Dr. Andrea Buhrmann (Universitat Gottingen) zu Diversity-

Erfahrungen aus den USA

Liebe idm-Mitglieder,
sehr geehrte Damen und Herren,

am Mittwoch, den 8. Oktober 2014, findet ab 19.00 Uhr in den Raumen von ACT! AHLERS
COACHING TRAINING das 9. Treffen der Berliner idm-Regionalgruppe statt, zu dem wir

Sie gerne alle herzlich einladen mdchten.

Ganz besonders freuen wir uns, dass wir idm-Mitglied Susanne Ahlers (Politologin, Traine-
rin fur Diversity Management und Business Coach fir Filhrungskréafte, ACT! Ahlers Coaching
Training, Berlin) sowie Prof. Dr. Andrea Buhrmann (Soziologin, Direktorin des Instituts fur

Diversitatsforschung der Universitat Gottingen) fir einen Input gewinnen konnten.

“The Individual is the Enemy of the Stereotype”, so zitiert Lee Gardenswartz eine Freundin
und sagt, dass sie selbst optimistisch in die Zukunft schaut. Susanne Ahlers und Andrea
Buhrmann werden Uber ihren Austausch mit Anita Rowe und Lee Gardenswartz, den Diversity
Pionierinnen in den USA berichten. Im Gespréach miteinander und mit Ihnen wird es zum einen
darum gehen, wie Trainings wirken kénnen — oder auch nicht — und zum anderen darum, was
Menschen motiviert, Diversity Management umzusetzen und dabei erfolgreich zu sein — oder
eben auch nicht. Dabei werden Susanne Ahlers und Andrea Bihrmann erz&ahlen, was Anita

Rowe und Lee Gardenswartz dazu sagen und wie sie selbst es erfahren bzw. erforscht haben.
Es erwartet Sie ein lebhafter und kritischer Abend.

Im bekannten Format folgt dem Impuls der beiden Referentinnen eine moderierte Diskussion
und im Anschluss besteht ab etwa 20.30 bei einem Glas Wein oder Bier und Pizza oder Pasta
in einer nahegelegenen Pizzeria die Mdglichkeit zu einem lockeren Austausch und Vernet-

zung unter den idm-Mitgliedern und Diversity-interessierten Gasten.
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ACT! AHLERS COACHING TRAINING (Susanne Ahlers, Fontanepromenade 2, D-10967
Berlin) liegt in unmittelbarer Nahe des U-Bhf Stdstern in Kreuzberg (U7):

https://www.google.com/maps/place/ACTI+AHLERS+COACHING+TRAINING/@52.490004,1
3.407404,17z/data=!13m1!4b1!4m2!3m1!1s0x47a84fcfdc4f83a9:0xd470dalbb0abdee?

Die Veranstaltung ist fur idm-Mitglieder kostenlos. Diversity-Interessierte werden gebeten, vor
Ort einen Unkostenbeitrag von 3 Euro zu entrichten. Wir bitten um eine kurze Anmeldung per
Mail an info@idm-diversity.org bis zum 6. Oktober, da nur begrenzte Platze zur Verfligung

stehen.

Wir wirden uns sehr freuen, Sie bei dem Treffen der Berliner idm-Regionalgruppe mit dem

Impuls von Susanne Ahlers und Prof. Dr. Andrea Bilhrmann begrifZen zu kénnen.

Schoéne Grifie,

. A

Andreas Merx (idm-Vorsitzender)
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